
Приложение 1 

О результатах проведения опроса работодателей об удовлетворенности 
организацией производственной практики у студентов ГАПОУ ТО 

«Тюменский медицинский колледж» 

Для повышения качества подготовки студентов важно проводить анализ 
удовлетворенности руководителей практики организацией производственной 
практики. В таблице представлены некоторые вопросы для работодателей и их ответы. 
В целом работодатели отмечают высокий уровень подготовки студентов и готовы 
трудоустроить наших выпускников. 

Вопросы Ответы 

Насколько компетенции 
обучающихся, формируемые при 
освоении образовательной 
программы, соответствуют 
профессиональным стандартам 
(при наличии)? 

Полностью соответствуют — 46,2 %; 

В основном соответствуют -38,5 % 

Частично соответствуют — 15,4 % 

Какие затруднения возникают при 
работе со студентами? 

Работа с документацией (проверка отчётов, 
дневников) . Некоторые студенты не 
подготовлены к практике, не соблюдают 
этику. 

Какую помощь оказывают Вам в 
работе со студентами методические 
руководители и отдел практики? 

Решение вопросов в организации студентов и 
их распределение по отделениям. Решение 
спорных вопросов, возникающих в ходе 
практики. 

Ваши предложения по улучшению 
организации практики 

Увеличить количество занятий в части 
изучения актуального законодательства в 
сфере здравоохранения. 

Прививание любви (приверженности) к 
будущей профессии, опрятный внешний вид, 
наличие бейджа, регулярный выход в 
медучреждения для участия в мастер- 
классах (обучающих семинарах, экскурсии по 
ЛУ), закрепление студентов за одним ЛУ с 
первого курса. 
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